Zarzadzenie Nr %)
Dyrektora Instytutu Techniki Budowlanej
z dnia ZZ{ czerwca 2015 r.

w sprawie zmian w Zalaczniku do Regulaminu Organizacyjnego Instytutu Techniki
Budowlanej wprowadzonego zarzgdzeniem nr 13 Dyrektora I'TB z dnia 30 kwietnia
2003 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Instytutu Techniki Budowlanej

Na podstawie postanowien pkt 4 czes¢ A Regulaminu organizacyjnego, zarzadza si¢ co naste-
puje:

§1

1. Zmienia si¢ nazwe stanowiska Zastepcy Dyrektora ds. Badan i Rozwoju na Zastepca Dy-
rektora ds. Badan i Innowacji (R).

2. Laczy sie stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Wspolpracy z Gospodarka ze stanowiskiem
Pelnomocnika Dyrektora ds. Harmonizacji Europejskiej w jedno stanowisko pod nazwa
Zastepca Dyrektora ds. Oceny Technicznej i Harmonizacji Europejskiej, o symbolu E.

3. Zastepcy Dyrektora ds. Oceny Technicznej i Harmonizacji Europejskiej (E) podlegaja:

a) Zaklad Aprobat Technicznych (NJ),
b) Zespot ds. Harmonizacji Technicznej w Budownictwie (EU).

4. Nadzor i1 koordynacje informatyzacji Instytutu powierza si¢ Zastepcy Dyrektora ds. Orga-
nizacyjno-Administracyjnych (T).

S. Zakres dziatania komorek organizacyjnych wymienionych w ust. 11 2 okreslony jest w § 7
niniejszego Zarzadzenia.

§2
1. Zmienia si¢ zakres dzialania i struktur¢ Zaktadu Fizyki Cieplnej, Instalacji Sanitarnych
1 Srodowiska na podane w § 7 niniejszego Zarzadzenia.

2. Zmienia si¢ zakres dziatania i strukture Zaktadu Konstrukcji i Elementéw Budowlanych na
podane w § 7 niniejszego Zarzadzenia.

3. Bezposredni nadzor nad Zaktadem Certyfikacji (ZC) obejmuje Dyrektor Instytutu.

§3
1. Tworzy sie stanowisko Kierownika Zespotu Laboratoriéw o symbolu L, podlegte bezpo-

$rednio Dyrektorowi Instytutu. Zakres dziatania Kierownika Zespotu Laboratoriow (L)
okreslony jest w § 7 niniejszego Zarzadzenia.

2. Zmienia si¢ nazwe Zespotu ds. Laboratoriow Badawczych (LN) na Zespdt ds. Laborato-
ridw (LN). Zakres i struktura Zespotu ds. Laboratoriéw (LN) okreslone sg w § 7 niniejsze-
go Zarzadzenia.

3. Kierownikowi Zespotu Laboratoriéw (L) podlegaja:

a) Zespol Laboratoriow Badawczych (ZLB),
b) Zespdt ds. Laboratoriow (LN),
¢) Laboratorium Wzorcujace (LPO).



§4
1. Likwiduje sie Zespét ds. Bezpieczenstwa Informacji (DB).

2. Tworzy sie samodzielne stanowisko o nazwie Administrator Bezpieczenstwa Informacji
i symbolu ABI, podlegle bezposrednio Dyrektorowi Instytutu.

3. Zespot ds. Ochrony Informacji Niejawnych (DN) przeksztalca si¢ w samodzielne stanowi-
sko 0 nazwie Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych i symbolu DN podlegte
bezposrednio Dyrektorowi Instytutu.

4. Tworzy sie Zespot ds. Koordynacji Zarzadzania o symbolu DZ, podleglty bezposrednio
Dyrektorowi Instytutu.

5. Zmienia sie nazwe Dzialu Spraw Pracowniczych (DP) na Dzial Zarzadzania Zasobami
Ludzkimi (DP).

6. Likwiduje si¢ stanowisko Doradcy Dyrektora (DD).

7. Tworzy sie stanowisko Doradcy Dyrektora ds. Badan o symbolu DB, podlegle bezposred-
nio Dyrektorowi Instytutu, stanowigce komorke naukowo-badawcza.

8. Tworzy sie stanowisko Doradcy Dyrektora ds. Strategii i Rozwoju o symbolu DS, podlegle
bezposrednio Dyrektorowi Instytutu, stanowigce komorke naukowo-badawcza.

9. W zwigzku z likwidacjg oddziatdéw obrony cywilnej i brakiem koniecznosci wykonywania
zadan w tym zakresie, zmienia si¢ zakres dziatania Samodzielnego Stanowiska ds. Obron-
nych (DW).

10. Zakres dziatania komoérek organizacyjnych wymienionych w ust. 2, 3, 4, 7, 8 1 9 okre-
$lony jest w § 7 niniejszego zarzadzenia.

§5
1. Likwiduje si¢ Samodzielne Stanowisko ds. Nadzoru Robot Budowlanych (TT).

2. Nadzor nad Zespolem ds. Organizacyjnych (DO) i Dzialem Informatyzacji (IT) obejmuje
Zastepca Dyrektora ds. Organizacyjno-Administracyjnych.

3. Zmienia si¢ zakres dziatania i struktur¢ Zespotu ds. Organizacyjnych (DO) na podane
w § 7 niniejszego Zarzadzenia.
§6

1. W Oddziale Slaskim laczy sie Sekcje Administracyjno-Gospodarcza (OSA) i Sekcje Fi-
nansowo-Ksiegowa (OSF). Powstata w wyniku potaczenia sekcja nosi nazwe Sekcja Ad-
ministracyjno-Finansowa i symbol OSA.

2. W Oddziale Wielkopolskim lgczy si¢ Sekcje Administracyjno-Gospodarczg (OWG) 1 Sek-
cje Finansowo-Ksiggowsg (OWF). Powstata w wyniku potaczenia sekcja nosi nazwe Sekcja
Administracyjno-Finansowa i symbol OWA.

3. Zakres dzialania Sekcji wymienionych w ust. 1 1 2 okreslony jest w § 7 niniejszego zarza-
dzenia.

§7

W zwigzku z postanowieniami §§ 1 — 6 w Zatgczniku do Regulaminu Organizacyjnego
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1. w punkcie I pkt 1.1. otrzymuje brzmienie:

., 1.1. Zastgpca Dyrektora do spraw Badan i Innowacji — R



Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Badan i Innowacji nalezy:

nadzor nad podporzgdkowanymi mu bezposrednio komorkami organizacyjnymi,
nadzor nad sprawami prac badawczych i prac rozwojowych,

nadzor nad przygotowaniem rocznych sprawozdan z realizacji prac badawczych
i caloksztattu dziatalnosci Instytutu,

inspirowanie dzialan majgcych na celu rozszerzenie zakresu oferty Instytutu
w dziedzinie prac rozwojowych,

nadzor nad dzialaniami zmierzajgcymi do organizacji roznych komorek organiza-
cyjnych w celu przygotowania i realizacji duzych prac,

odpowiedzialno$¢ za techniczne wyposazenie komorek naukowo-badawczych
w aparature naukowo-badawczq i stanowiska pomiarowe, w tym propozycje i ak-
ceptacja zakupow nowego sprzetu,

realizacja innych zadan powierzonych przez Dyrektora Instytutu.’

s’

2. w punkcie I pkt 1.2. otrzymuje brzmienie:

., 1.2. Zastepca Dyrektora do spraw Oceny Technicznej i Harmonizacji Europejskiej — E

Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Oceny Technicznej i Harmonizacji Europejskiej
nalezy:

nadzor nad podporzqdkowanymi mu bezposrednio komorkami organizacyjnymi,
nadzor merytoryczny nad dzialalnoscig Instytutu w zakresie oceny technicznej,
w obszarze obowigzkowym i dobrowolnym,

programowanie propozycji dzialan ulatwiajgcych transpozycje harmonizacji
technicznej w budownictwie do krajowych ustalen w tym zakresie,

koordynacja udzialu Instytutu w pracach Stalego Komitetu Budownictwa i jego
Grup Roboczych,

koordynacja inicjatyw Instytutu na forum instytucji i organizacji UE w zakresie
propozycji dokumentow i aktow prawnych wynikajgcych z potrzeb krajowego sro-
dowiska budowlanego oraz dzialan zwigzanych z rolg Instytutu jako osrodka ini-
cjujgcego przygotowanie stanowiska polskiego srodowiska budowlanego wobec
projektow dokumentow UE,

koordynacja wspotpracy Instytutu z EOTA, UEAtc i WFTAO,

koordynacja prac zwigzanych z upowszechnianiem dokumentow UE za posrednic-
twem dedykowanego serwisu internetowego na stronie ITB,
realizacja innych zadan powierzonych przez Dyrektora Instytutu.’

bl

3. w punkcie I pkt 1.3. 1 1.4. okreslenie ,,Zastepca Dyrektora ds. Badan i Rozwoju” zmienia
si¢ na ,, Zastgpca Dyrektora ds. Badan i Innowacji” .

4. w punkcie I pkt 1.3. dodaje si¢ siddme tire w brzmieniu:

,,— hadzor i koordynacja informatyzacji Instytutu,’

bl

5. w punkcie I pkt 1.7. otrzymuje brzmienie:

., 1.7. Kierownik Zespotu Laboratoriow — L

Do zadan Kierownika Zespolu Laboratoriow nalezy:

nadzor nad podporzqdkowanymi mu bezposrednio komorkami organizacyjnymi,
nadzor i koordynacja dzialan zwigzanych z systemem zarzgdzania w Laborato-
riach,

przedstawianie Dyrektorowi propozycji personalnych zwigzanych z pelnieniem
Sfunkcji kierowniczych w Laboratoriach,

nadzor i koordynacja dziatan zwigzanych z techniczng dziatalnoscig Laborato-
riow,



— nadzor i koordynacja dzialan majgcych na celu rozszerzenie zakresu oferty Insty-
tutu w dziedzinie badan laboratoryjnych, w tym zakresu akredytacji i notyfikacyji,

— realizacja innych zadan powierzonych przez Dyrektora Instytutu.

E2]

6. w punkcie I tytut pkt 2.1. otrzymuje brzmienie: ,, Zadania wspdlne komdrek naukowo-
badawczych”, a w zdaniu pierwszym stowo ,,Zaklady” zmienia si¢ na ,, Komorki”.

7. w punkcie I pkt 2.4. otrzymuje brzmienie:
,2.4. ZAKEAD FIZYKI CIEPLNEJ, INSTALACJI SANITARNYCH I SRODOWISKA

- NF

A. Zaklad Fizyki Cieplnej, Instalacji Sanitarnych i Srodowiska zajmuje sie: zagad-
nieniami wymiany ciepla i wilgoci w przegrodach budowlanych, pomieszczeniach
i budynkach, racjonalizacjg wykorzystania energii w budynkach i ich systemach
technicznych ogrzewczych, chtodzqcych wentylacji i klimatyzacji;, zapewnieniem
trwatosci, bezpieczenstwa, skutecznosci dzialania i dogodnosci uzytkowania sys-
temow technicznych w budynkach, zrodel ciepla, sieci cieplnych, wodociggowych
i kanalizacyjnych oraz instalacji sanitarnych wodociggowych i kanalizacyjnych
z uwzglednieniem przydomowego oczyszczania Sciekow; jakoscig powietrza w bu-
dynkach, oddzialywaniem wyrobow i obiektow budowlanych na zdrowie i srodo-
wisko w calym ich cyklu zycia oraz zrownowazonym budownictwem, w szczegol-
nosci w nastepujgcym zakresie:

1. Prowadzenie prac teoretycznych i badawczych, stuzgcych tworzeniu podstaw
naukowo-technicznych oraz przepisow i zasad dotyczqcych stosowania wyro-
bow budowlanych oraz ksztaltowania budynkow i ich systemow technicznych
oraz instalacji, obejmujgcych:

1)
2)
3)
1)
5)
6)

7)

8)
9)

10)
11)

12)

wprowadzanie zasad rozwoju zrownowazonego w budownictwie w zakre-
sie racjonalizacji wykorzystania energii, wody i ochrony srodowiska,
zagadnienia ochrony cieplnej, komfortu cieplnego oraz termomodernizacji
i termorenowacji budynkow,

zagadnienia jakoSci powietrza cieplnego w budynkach, na stanowiskach
pracy oraz powietrza poza budynkami,

zagadnienia projektowania, wykonywania i odbioru oraz uzytkowania bu-
dynkow i ich systemow technicznych oraz obiektow budowlanych,

badania wlasciwosci cieplnych i wilgotnosciowych wyrobéw budowlanych
oraz innych cech wyrobow i materialow do izolacji cieplnej,

badania zawartoSci i wydzielania substancji niebezpiecznych z wyrobow
budowlanych oraz badania powietrza,

zagadnienia zwiqgzane z obecnoscig wyrobow zawierajgcych azbest
w obiektach budowlanych, w tym metod identyfikacji azbestu w wyrobach
i odpadach, zasad inwentaryzacji i ocena stanu wyrobow, zasad nadzoru
nad pracami demontazu oraz monitoringu zanieczyszczenia powietrza,
badania wyrobow stosowanych w instalacjach sanitarnych,

zagadnienia zwigzane z oceng charakterystyki energetycznej i srodowi-
skowej budynkow i wyrobow,

monitorowanie budynkow zasilanych z lokalnych i centralnych zZrddet cie-
pla w zakresie wykorzystania energii,

oceny i weryfikacje deklaracji srodowiskowych wyrobow budowlanych,
technologii, systemow technicznego wyposazenia budynkow i budynkow,
zagadnienia zwigzane z stosowaniem w budynkach odnawialnych Zrodet
energii i produkcjq energii oraz wykorzystaniem ciepla sieciowego.



2. Prowadzenie prac rozwojowych i wdrozeniowych w dziedzinie fizyki cieplnej
budowli, systemow technicznych oraz instalacji sanitarnych, ochrony srodowi-
ska i zrownowazonego budownictwa w zakresie podanym w pkt 2.1.
B. Kierownikowi Zakladu podlegajq:
— Pracownia Fizyki Cieplnej NF-1
— Pracownia Energii i Srodowiska NF-2"

8. w punkcie I pkt 2.6. otrzymuje brzmienie:

,2.6. ZAKEAD KONSTRUKCJI I ELEMENTOW BUDOWLANYCH — NK

A. Zaklad Konstrukcji i Elementow Budowlanych zajmuje si¢ zagadnieniami lekkich
przegrod budowlanych (zewnetrznych i wewnetrznych) w tym: sufitami podwie-
szonymi, podlogami (w tym podniesionymi), nawierzchniami sportowymi, szktem
budowlanym, stolarkq okienng i drzwiowq, bramami, Swietlikami, przykryciami
dachowymi, metalowymi i warstwowymi okladzinami Scian i dachow, jak rowniez
wyrobami z drewna, materialami, wyrobami i konstrukcjami metalowymi, zelbe-
fowymi (w tym sprezonymi), drewnianymi, kompozytowymi i z tworzyw Ssztucz-
nych, prefabrykatami betonowymi i metalowymi, elementami oraz konstrukcjami
murowymi, wielkogabarytowymi elementami budowlanymi, elementami mocowan
i polgczen itp. w zakresie:

1. Prowadzenia prac teoretycznych i badawczych, stuzgcych tworzeniu podstaw
naukowo-technicznych oraz przepisow i zasad dotyczgcych stosowania wyro-
bow budowlanych oraz ksztaltowania konstrukcji budowlanych, obejmujgcych:
1) badanie wyrobow i elementéw budowlanych,

2) wykonywanie obliczen statycznych i dynamicznych konstrukcji, elementow
budowlanych oraz komponentow zestawu wyrobow, metodami numerycz-
nymi i tradycyjnymi

3)  wykonmywanie analiz statyczno-dynamicznych ustrojow i elementow bu-
dowlanych w zakresie statecznosci, nosnosci, uzytkowalnosci i funkcjonal-
nosci

4) obserwacje i analizy pracy budowli,

5) wzmacnianie i naprawy budowli,

6) analize i weryfikacje projektow budowlanych, sprawowanie nadzoru au-
torskiego i inwestorskiego,

7) wdrazanie nowych rozwigzan projektowych, konstrukcyjnych, materiato-
wych,

8) projektowanie inZynierskie i sprawowanie nadzorow,

9) analizy obcigzen Srodowiskowych i klimatycznych (Snieg, wiatr, tempera-
tura, itp.) z uwzglednieniem wystgpowania sytuacji wyjgtkowych z nimi
zwigzanych,

10) opracowywanie instrukcji, wymagan techniczno-uzytkowych, norm, itp.
z zakresu dzialalnoSci Zaktadu,

11) merytoryczng obstuge szkolen, sympozjow, konferencji zgodnych z zakre-
sem dziatalnosci Zakladu,

12) wprowadzania zasad zrownowazonego rozwoju w zakresie dzialalnosci

Zaktadu.
2. Prowadzenia prac rozwojowych i wdrozeniowych w zakresie podanym w pkt
2.1.
B. Kierownikowi Zakltadu podlegajq:
— Pracownia Przegrod Budowlanych NK-1
— Pracownia Badan Elementow i Materiatow Budowlanych NK-2
— Pracownia Badan Wytrzymatosciowych NK-3



— Pracownia Konstrukcji Budowlanych NK-4”
9. w punkcie I pkt 2.12. otrzymuje brzmienie:

,2.12. ZESPOE DO SPRAW LABORATORIOW - LN

A. Zespol ds. Laboratoriow zajmuje si¢ nastgpujgcymi zagadnieniami z zakresu dzia-
tania Laboratoriow Instytutu:
1) nadzor nad utrzymaniem i doskonaleniem systemu zarzgdzania zgodnie
znormg PN EN ISO/IEC 17025 w Laboratoriach Instytutu,
2) nadzor nad dokumentacjg systemu zarzgdzania Zespotu Laboratoriow Ba-
dawczych,
3) zarzqdzanie systemem auditow wewnetrznych w Laboratoriach,
4) przygotowywanie wewngtrznych przeglqdow zarzqdzania dotyczgcych Labo-
ratoriow,
5) opiniowanie szkolen pracownikow Laboratoriow,
6) koordynacja dzialan zwigzanych z nadzorem nad wyposazeniem pomiarowym
i badawczym,
7) nadzor i planowanie dzialan zwigzanych ze sterowaniem jakoscig badan
w Laboratoriach.
B. W skiadzie Zespolu sq:
—  Kierownik ds. Jakosci Zespotu Laboratoriow Badawczych Instytutu Techniki
Budowlanej,
—  Kierownik Techniczny Zespotu Laboratoriow Badawczych Instytutu Techniki
Budowlanej.”

10. w punkcie I pkt 2.14. A. ppkt 6 otrzymuje brzmienie:

6. Wspblpraca z Europejskq Organizacjq ds. Oceny Technicznej (EOTA), Europejskq
Uniq ds. Akceptacji Technicznej w Budownictwie (UEAtc) i Swiatowgq Federacjq Organi-
zacji ds. Oceny Technicznej (WFTAQ)”

11.  w punkcie I pkt 2.14. B otrzymuje brzmienie:
,» B. Kierownikowi Zakladu podlegajq:

— Pracownia Materiatow Budowlanych i Instalacji Sanitarnych NJ-1
— Pracownia Lekkich Przegrod i Zabezpieczen Przeciwpozarowych NJ-2
— Zespol Informacji, Rejestracji i Rozliczen NJ-3”

12.  w punkcie I pkt 2.15. ppkt B zdanie trzecie i czwarte otrzymuja brzmienie:

., Zespoly powoluje i rozwigzuje Kierownik Zaktadu Certyfikacji, po uzyskaniu akceptacji
Dyrektora Instytutu. O powolaniu Zespolu, zakresie jego dzialania i nadanym mu symbolu
oraz o rozwigzaniu Zespotu, Kierownik Zakiadu Certyfikacji informuje Dzial Zarzgdzania
Zasobami Ludzkimi oraz Zespol ds. Organizacyjnych.”

13.  w punkcie I dodaje si¢ pkt 2.17. 1 2.18. w brzmieniu:
,2.17. DORADCA DYREKTORA DS. BADAN - DB

A. Do zadan Doradcy Dyrektora ds. Badan nalezy:

1) koordynacja dzialan zwigzanych z przygotowaniem i realizacjq duzych prac
rozwojowych,

2) koordynacja — na wniosek Zastepcy Dyrektora ds. Badan i Innowacji — dzia-
tan zwigzanych z pracami realizowanymi w ramach prac badawczych finan-
sowanych lub wspolfinansowanych ze srodkow budzetowych krajowych lub
zagranicznych,



3)

9)
5)

6)

koordynacja dzialanh zwigzanych z opracowywaniem w zakresie merytorycz-
nym stanowisk Instytutu w sprawach zwigzanych ze wspodlpracg z organami
administracji publicznej lub samorzqdowej oraz sqdami,

udzial w kwartalnych i rocznych odbiorach prac badawczych,

wspélpraca z Zastepcg Dyrektora ds. Badan i Innowacji w zakresie realizacji
zadan wynikajqcych z biezgcej dziatalnosci Instytutu,

realizacja innych zadan powierzonych przez Dyrektora Instytutu.

Doradca Dyrektora ds. Badah moze prowadzi¢ prace badawcze i rozwojowe.
B. Bez podziatu wewnetrznego.

., 2.18. DORADCA DYREKTORA DS. STRATEGII I ROZWOJU - DS

A. Do zadan Doradcy Dyrektora ds. Strategii i Rozwoju nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

koordynacja prac zwigzanych z dziatalnoscig statutowq Instytutu oraz
z projektami i innymi pracami badawczymi finansowanymi lub wspdlfinanso-
wanymi z budzetu,

wspdlpraca z Sekretarzem Naukowym w zakresie zwigzanym z dzialalnoscig
badawczg Instytutu,

prowadzenie kwartalnych i rocznych odbioréw prac badawczych,
koordynacja przygotowania wnioskéw i sprawozdan z dzialalnosci badawczej
Instytutu,

inspirowanie dzialan majgcych na celu udzial Instytutu w projektach badaw-
czych wspélfinansowanych ze srodkow krajowych i zagranicznych,

wspieranie Dyrektora Instytutu w obszarze ustalania i realizacji strategii In-
Stytutu,

poszukiwanie nowych obszaréw rozwoju Instytutu w zakresie inzynierii bu-
dowlanej, inzynierii Srodowiska i dziedzin pokrewnych,

inspirowanie dzialan w zakresie kreowania nowej oferty ustug i wspolpracy
badawczo-rozwojowej,

budowanie krajowych i miedzynarodowych relacji biznesowych z podmiotami
gospodarczymi oraz innymi osrodkami naukowo-badawczymi w obszarze
prac badawczych,

wspblpraca we wdrazaniu wynikéw prac badawczych Instytutu dla potrzeb
praktyki, a takze ich upowszechniania oraz w budowaniu wizerunku nauko-
wego, zwiekszeniu dorobku naukowego, racjonalizacji wysitku badawczego
Instytutu,

realizacja innych zadan powierzonych przez Dyrektora Instytutu.

B. Bez podzialu wewnetrznego.”

14.  w punkcie I pkt 3 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

., Nadzér nad Zespolem Laboratoriow Badawczych (ZLB) petni Kierownik Zespotu Labo-
ratoriow (L).”

15.  w punkcie I pkt 4.1 otrzymuje brzmienie:
»4.1. ADMINISTRATOR BEZPIECZENSTWA INFORMACJI — ABI

A. Glownym zadaniem Administratora Bezpieczenstwa Informacji (ABI) jest zapew-
nianie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych (zgodnie z art.
36a ust. 2 pkt 1 Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r.
(Dz. U. Nr 133, poz. 883, z pézn. zm.), zwanej dalej u.0.d.o.), w szczegdlnosci
przez:



1)

2)

3)

sprawdzanie zgodnoSci przetwarzania danych osobowych z przepisami
o ochronie danych osobowych oraz opracowanie w tym zakresie sprawozda-
nia dla administratora danych,

nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji opisujgcej sposob
przetwarzania danych oraz Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce
ochrong przetwarzanych danych osobowych odpowiedniq do zagrozen oraz
kategorii danych objetych ochrong oraz przestrzegania zasad w niej okreslo-
nych,

zapewnianie zapoznania 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych oso-
bowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

Ponadto ABI odpowiedzialny jest za:

D

2)

3)
9)

3)

prowadzenie rejestru zbiorow danych przetwarzanych przez administratora

danych (zgodnie z art. 36a ust. 2 pkt 2 u.o.d.o.), zawierajgcego nazwe zbioru

oraz informacje, o ktorych mowa w art. 41 ust. I pkt 2—4a i 7 u.o.d.o.,

prowadzenie ewidencji i nadzor nad uprawnieniami w dostgpie pracownikéw

ITB do przetwarzania danych osobowych w systemach informatycznych i nie-

informatycznych,

prowadzenie auditow i sprawdzanie wiedzy pracownikow z zakresu przetwa-

rzania danych osobowych i bezpieczenstwa informacji,

sporzgdzanie raportow:

—  na zyczenie Glownego Inspektora Ochrony Danych Osobowych,

—  wrazie incydentu,

—  na zqdanie Administratora Danych Osobowych (ADO), jednak nie rza-
dziej niz raz na pot roku,

wspolprace z Dzialem Informatyzacji w zakresie biezgcego wsparcia, prowa-

dzenia dokumentacji oraz stosowania zasad i wymogow przetwarzania da-

nych osobowych w systemach informatycznych.

B. Bez podzialu wewnetrznego.”

16. w punkcie I pkt 4.2. otrzymuje brzmienie:

,4.2. SAMODZIELNE STANOWISKO — PEENOMOCNIK DO SPRAW OCHRONY
INFORMACJI NIEJAWNYCH — DN

A. Do zadan Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych nalezy:

1)
2)
3)
4)

3)
6)
7)
8)

zapewnienie ochrony informacji niejawnych,

ochrona systemow i sieci teleinformatycznych,

zapewnienie ochrony fizycznej Instytutu,

kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow
o0 ochronie tych informacji,

okresowa kontrola ewidencji, materiatow i obiegu dokumentow,
opracowywanie planu ochrony Instytutu i nadzorowanie jego realizacji,
szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony informacji niejawnych,
prowadzenie Kancelarii Tajnej, do ktorej zadan nalezy w szczegdlnosci reje-
strowanie i przechowywanie dokumentow niejawnych oraz ustalanie obiegu
i wydawanie dokumentow niejawnych uprawnionym osobom.

Szczegolowe uprawnienia i obowigzki Pelnomocnika wynikajq z przepisow ustawy
o0 ochronie informacji niejawnych oraz aktow wykonawczych.

B. Bez podziatu wewnetrznego.

b2

17. w punkcie I dodaje si¢ pkt 4.3. w brzmieniu:
,4.3. ZESPOE DS. KOORDYNACJI ZARZADZANIA - DZ

A. Do zadan Zespotu ds. Koordynacji Zarzgdzania nalezy:



18.
19.

., B. Bez podzialu wewnetrznego.’
20.

21.
22.

23.

24.

D)
2)
3)
4

)
6)

7)

8

B. Bez podziatu wewnetrznego.

koordynacja procesu przepltywu informacji miedzy komorkami Instytutu,
koordynacja procesu podnoszenia kompetencji personelu Instytutu,
prowadzenie sekretariatow kierownictwa Instytutu,

zarzadzanie korespondencjq kierownictwa Instytutu (przyjmowanie, rejestra-
cja, przekazywanie, redagowanie, wysylanie),

organizacja i obstuga spotkan kierownictwa Instytutu,

koordynacja podrozy stuzbowych czlonkow kierownictwa Instytutu oraz
uczestnictwa w konferencjach,

zamieszczanie na portalu wewnetrznym dokumentow oraz informacji w zakre-
sie przypisanych uprawnien,

realizacja innych zadan powierzonych przez Dyrektora Instytutu.

”»

w punkcie I obecne pkt 4.3. 1 4.4. otrzymuja odpowiednio numery 4.4. 1 4.5.

w punkcie I pkt 4.4. w ppkt A skresla sie pkt 4, a ppkt B otrzymuje brzmienie:

)

w punkcie I tytul pkt 4.5. otrzymuje brzmienie:

4.5. DZIAL ZARZADZANIA ZASOBAMI LUDZKIMI — DP”

6.

w punkcie I obecny pkt 4.5. ,,DORADCA DYREKTORA?” skresla sie.
w punkcie I w pkt 4.6. A. skresla sie ppkt 4, a ppkt od 5 do 7 otrzymujg numery od 4 do

w punkcie [ skresla si¢ obecny pkt 4.12., a obecne pkt od 4.13. do 4.16. otrzymuja od-

powiednio numery od 4.12. do 4.15.

w punkcie I podpunkt 6.2.3. otrzymuje brzmienie:

,,6.2.3. SEKCJA ADMINISTRACYJNO-FINANSOWA — OSA

A. Sekcja Administracyjno-Finansowa zajmuje sie nastepujgcymi zagadnieniami:

)
2)

3)

9)
5)
6)

7)
8)
9)

prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych — wspolpraca z Dzialem Zarzg-
dzania Zasobami Ludzkimi (DP),

prowadzenie sekretariatu Oddzialu oraz pracowni wchodzgcych w sklad Za-
kladu Elementow Konstrukcji Budowlanych i Budownictwa na Terenach
Gorniczych (OSK),

prowadzenie spraw zwigzanych z dzialalnoscig laboratorium akredytowane-
go (LOK) w zakresie rejestracji zlecen, sporzgdzania umow dla zleceniodaw-
cow, fakturowania,

przygotowywanie dokumentacji do uczestnictwa w przetargach na prace roz-
wojowe Pracowni Budownictwa na Terenach Gorniczych,

planowanie i rozliczanie badan naukowych i prac rozwojowych — wspoéipraca
z Dziatem Koordynacji Prac Badawczych (SK) i Dziatem Finansowym (GF),
organizacja i nadzor nad wyposazeniem biurowym, w tym zaopatrywanie we
wszelkie materialy i ustugi, ktorych zakup nie wchodzi w zakres dziatania
Sekcji Technicznej — wspolpraca z Dzialem Zaopatrzenia (TZ),

prowadzenie kancelarii i biblioteki Oddzialu oraz magazynu archiwizacyjne-
go wg obowiqzujgcych przepisow,

organizacja obstugi pracownikow Oddzialu, w tym w zakresie przepisywania
na komputerze, powielania, oprawiania prac, itp.,

przygotowywanie dokumentacji niezbednej do przeprowadzenia postgpowa-
nia o udzielenie zamowienia publicznego z zakresu dziatania Sekcji — wspol-
praca z Dziatami: Techniczno-Administracyjnym (TA), Zaopatrzenia (TZ),



10) rozliczanie zakupéw i ustug objetych zamowieniami publicznymi (zgodnie
zZ umowag),

11) koordynacja w zakresie szkolen pracownikéw Oddziatu ,

12) prowadzenie spraw finansowo-ksiggowych w Oddziale w zakresie wydatkow,
przychodow, rozliczen gotowkowych i bezgotowkowych, fakturowania i win-
dykacji naleznosci, rozliczen z pracownikami z tytulu podrozy stuzbowych
i zakupow,

13) prowadzenie kasy Oddzialu, wspolpraca z bankami, wspélpraca z Dziatami:
Ksiggowosci (GK) i Finansowym (GF),

14) inwentaryzacja Srodkow trwatych i srodkow pienigznych,

15) przygotowywanie dokumentacji i rozliczen zwigzanych z premiowaniem pra-
cownikow — wspolpraca z Dziatami: Finansowym (GF) i Koordynacji Prac
Badawczych (SK),

16) prowadzenie spraw finansowo-umownych zwigzanych z wynajmem pomiesz-
czen i gruntow,

17) prowadzenie dokumentacji i rozliczen prac badawczych i ustug Oddzialu -
wspolpraca z Dziatami: Finansowym (GF), Ksiegowosci (GK), Koordynacji
Prac Badawczych (SK),

18) koordynacja rozliczen praw autorskich pracownikéow Oddzialu - wspolpraca
z Dziatami: Finansowym (GF), Koordynacji Prac Badawczych (SK),

19) scista wspélpraca z Sekcjg Techniczng Oddzialu.

B. Bez podzialu wewnetrznego.”

25. w punkcie I skresla si¢ podpunkt 6.2.4.
26. w punkcie I podpunkt 7.2.2. otrzymuje brzmienie:
., 7.2.2. SEKCJA ADMINISTRACYJNO-FINANSOWA — OWA

A. Sekcja Administracyjno-Finansowa zajmuje si¢ nastgpujgcymi zagadnieniami:

1) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych — wspélpraca z Dziatem Zarzg-
dzania Zasobami Ludzkimi (DP),

2) prowadzenie sekretariatu i kancelarii Oddziatu,

3) prowadzenie biblioteki Oddziatu oraz skladnicy akt wg obowiqzujgcych prze-
Disow,

4) organizacja obstugi pracownikow Oddzialu, w tym w zakresie przepisywania
na komputerze, powielania, oprawiania prac, itp.,

5) organizacja i nadzor nad wyposazeniem biurowym, w tym zaopatrywanie we
wszelkie materialy i ustugi, ktorych zakup nie wchodzi w zakres dziatania
Sekcji Technicznej,

6) wspoludzial w przygotowywaniu postgpowan o udzielenie zamowienia pu-
blicznego z zakresu dzialania Sekcji prowadzonych we wspdipracy z Dziala-
mi: Techniczno-Administracyjnym (TA) i Zaopatrzenia (TZ) oraz rozliczanie
zakupow i ustug objetych tymi zamowieniami,

7) przygotowywanie i prowadzenie postgpowan o udzielenie zamowienia pu-
blicznego dotyczgcych wylgcznie zakresu dzialania Sekcji oraz rozliczanie
zakupow i ustug objetych zamowieniami publicznymi,

8) prowadzenie spraw finansowo-ksiggowych w Oddziale w zakresie wydatkow,
przychodow, rozliczen gotowkowych i bezgotowkowych, fakturowania
i windykacji naleznosci, rozliczen z pracownikami z tytulu podrozy stuzbo-
wych i zakupow,

9) prowadzenie kasy Oddziatu, wspolpraca z bankami, wspotpraca z Dziatami:
Ksiggowosci (GK) i Finansowym (GF),

10



10) inwentaryzacja materialéw, wyrobéw gotowych, robot w toku oraz aktywéw
trwatych i Srodkow pienigznych,

11) uzgadnianie sprzedazy Zaktadu OWN dla celow premiowania,

12) prowadzenie spraw finansowo-umownych zwigzanych z wynajmem pomiesz-
czen,

13) prowadzenie dokumentacji i rozliczen prac badawczych i ustug Zaktadu,

14) realizacja innych zadan z zakresu ksiggowosci i finansow.

B. Bez podziatu wewngtrznego.”

27. w punkcie I skre$la sie podpunkt 7.2.4., a obecny podpunkt 7.2.5. otrzymuje numer
7.2.4.

28. w punkcie I pkt 8.3. w pierwszym tire zmienia si¢ Zastepca Dyrektora ds. Badan i Roz-
woju na Zastepca Dyrektora ds. Badan i Innowacji.

29. w punkcie II pkt 5.1. zmienia si¢ Zastgpca Dyrektora ds. Badan i Rozwoju na Zastepca
Dyrektora ds. Badan i Innowacji.

30. punkt IIT otrzymuje brzmienie:

III. PODPORZADKOWANIE KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
1. Dyrektorowi Instytutu (D) podlegajg bezposrednio:

R —  Zastgpca Dyrektora ds. Badan i Innowacji

E - Zastgpca Dyrektora ds. Oceny Technicznej i Harmonizacji
Europejskiej

T — Zastepca Dyrektora ds. Organizacyjno-Administracyjnych

G —  Zastepca Dyrektora ds. Finansowo-Ekonomicznych — Glowny
Ksiggowy

S —  Sekretarz Naukowy

w —  Petnomocnik Dyrektora ds. Wspolpracy z Zagranicq i Promocji

& —  Kierownik Zespotu Laboratoriow

zC —  Zaklad Certyfikacji

DpP —  Dzial Zarzqgdzania Zasobami Ludzkimi

DZ —  Zespdl ds. Koordynacji Zarzgdzania

PJ —  Zespdl ds. Systemow Zarzgdzania Jakoscig w ITB

DB —  Doradca Dyrektora ds. Badan

DS —  Doradca Dyrektora ds. Strategii i Rozwoju

ABI - Administrator Bezpieczenstwa Informacji

DN —  Samodzielne Stanowisko — Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji
Niejawnych

Dw —  Samodzielne Stanowisko ds. Obronnych

B —  Samodzielne Stanowisko ds. BHP

OWB —  Samodzielne Stanowisko ds. BHP i P.poz. w Oddziale
Wielkopolskim

2. Zastepcy Dyrektora do spraw Badan i Innowacji (R) podlegajq bezposrednio:

NA —  Zaklad Akustyki

NB —  Zaklad Betonu

NF —  Zaklad Fizyki Cieplnej, Instalacji Sanitarnych i Srodowiska

NG — Zaktad Geotechniki i Fundamentowania

NK —  Zaklad Konstrukcji i Elementow Budowlanych

NM —  Zaklad Materiatéow Budowlanych

NP —  Zaklad Badan Ogniowych

SK —  Dzial Koordynacji Prac Badawczych
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OM — Oddzial Mazowiecki (w Pionkach)

oS — Oddzial Slgski i dzialajgcy w jego ramach zaktad:

OSK - Zaklad Elementow Konstrukcji Budowlanych i Budownictwa na
Terenach Gorniczych

oW  —  Oddzial Wielkopolski i dzialajgcy w jego ramach zaktad:

OWN —  Zaklad Okué i Slusarki Budowlanej

3. Zastepcy Dyrektora do spraw Oceny Technicznej i Harmonizacji Europejskiej
(E) podlegajq bezposrednio:

NJ —  Zaktad Aprobat Technicznych
EU — Zespol ds. Harmonizacji Technicznej w Budownictwie
4. Zastgpcy Dyrektora do spraw Organizacyjno-Administracyjnych (T) podlegajg
bezposrednio:
T4 - Dzial Techniczno-Administracyjny
IZ - Dzial Zaopatrzenia
IT —  Dzial Informatyzacji
DO —  Zespol ds. Organizacyjnych
™w Samodzielne Stanowisko ds. P.poz.
TL - Poradnia Pracownicza

5. Zastgpcy Dyrektora ds. Finansowo-Ekonomicznych — Gléownemu Ksiegowemu
(G) podlegajg bezposrednio:

GF Dzial Finansowy
GK —  Drzial Ksiggowosci
6. Pelnomocnikowi Dyrektora ds. Wspotpracy 7 Zagranicq i Promocji (W) podlega
bezposrednio:
wu —  Dzial Upowszechniania Wiedzy
7. Kierownikowi Zespotu Laboratoriow (L) podlegajq bezposrednio:
LN —  Zespol ds. Laboratoriow
ZLB -  Zespdl Laboratoriow Badawczych
LPO - Laboratorium Wzorcujgce”
§8

1. W celu uporzadkowania uktadu Zatgcznika do Regulaminu organizacyjnego, dokonuje sie
zmiany numeracji jego punktow. Tekst jednolity Zatacznika do Regulaminu organizacyjnego
w nowym uktadzie stanowi zalagcznik do niniejszego Zarzadzenia.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2015 1.

D/ rektor
%udowlanej

{ N——

inz. Marcin M. KRUK

Instytuty Tec niki




