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POST-DOC w Zaktadzie Badan Ogniowych

Stanowisko: POST-DOC w Zaktadzie Badan Ogniowych

Miejsce pracy: Warszawa - Mokotéw, ul. Ksaweréw 21

Termin sktadania ofert: |24.03.2024 do godz. 23:59

Miejsce sktadania ofert: | praca@itb.pl

Status: rozstrzygniete (nie dokonano wyboru)

Uzasadnienie wyboru: Konkurs naukowy OPUS 20+LAP NCN

Instytut Techniki Budowlanej w Warszawie
poszukuje kandydata na stanowisko:
POST-DOC
w Zaktadzie Badan Ogniowych

nr ref.: NZP/2/11/2024

Miejsce pracy: Warszawa

Stanowisko typu post-doc jako petnoetatowe stanowisko pracy w ramach
projektu pt. ,Metodologia Przewidywania Widzialnosci - nowa generacja
modelu widzialnosci w dymie w obiektach budowlanych” nr
2020/39/1/ST8/03159 w ramach konkursu OPUS 20+LAP, finansowanego przez
Narodowe Centrum Nauki.

Projekt realizowany jest we wspotpracy miedzynarodowej z Uniwersytetem w
Wuppertalu, pod nadzorem:

- ITB - dr hab inz. Wojciech Wegrzynski, prof. ITB

- WUP - Prof. dr. rer. nat. Lukas Arnold

Wiecej informacji o projekcie na stronie NCN:
https://projekty.ncn.gov.pl/opisy/486081-pl.pdf
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oraz stronie BIP ITB:
https://www.itb.pl/nextvis/

Opis stanowiska (zakres obowigzkow):

Pracownik na stanowisku post-doc zaangazowany bedzie w realizacje czesci
eksperymentalnej projektu, tj. prowadzeniem badah nad widzialnoscig w dymie z
wykorzystaniem powstajgcego w ITB petnoskalowego stanowiska badawczego.
Badania te majg unikalny charakter w skali Swiata i w zamierzeniu majg doprowadzic
do zmiany paradygmatu okreslania warunkow widzialnosci w dymie, stanowigcych
podstawe projektowania niemal kazdego obiektu budowlanego w ktérym wykorzystana
jest inzynieria bezpieczehstwa pozarowego.

W badaniach uczestniczy¢ bedzie osoba postronna - obserwator, ktérej przedstawiane
beda obiekty wyswietlane na Scianie wizyjnej komory, w warunkach zadymienia.
Realizacja badan polega na opracowaniu skryptéw pozwalajgcych na jednoczesne:

o wysSwietlenie kombinacji znakdw / liter / cyfr na Scianie wizyjnej stanowiska
poprzez standardowe interfejsy wizyjne (HDMI) za pomoca interfejsu
opracowanego w jezyku Python,

e pomiar warunkéw srodowiska w komorze w chwili prowadzenia badania
(densytometry, zdjecia LED), za pomocga interfejsu opracowanego w jezyku
Python,

e prowadzenie wywiadu z obserwatorem w trakcie badania i zapis odpowiedzi
obserwatora,

e zebranie danych i ich katalogowanie, a nastepnie przetwarzanie.

Jednoczesnosc¢ dziatania zostanie osiggnieta poprzez szerokie zastosowanie skryptow
W j. programowania Python opracowanych przez Pl we wspoétpracy z Post-doc.

Poza wskazanymi eksperymentami podstawowymi, do obowiazkow Post-doc
nalezec beda:

e prace zwigzane z kalibracjg aparatury badawczej,

e przygotowanie stanowiska do prowadzonych badan,

e gromadzenie i obrébka danych uzyskanych w trakcie badan,

e wspotpraca z Pl nad przygotowaniem publikacji naukowych z prowadzonych
badan - 2 publikacji naukowych w prestizowych czasopismach dotyczacych
wynikéw badan, jak rowniez 1 publikacji podsumowujgcej uzyskane wyniki.

Poza obowiazkami wynikajacymi z realizacji pracy badawczej, pracownik
zobowiagzany jest rowniez wykonywac obowiazki pracownikow ITB, w tym:
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e uczestniczy¢ w szkoleniach; wypetnia¢ zalecenia poszkoleniowe, w szczegélnosci
dotyczgce postepowania z aparaturg badawczg bedacg na wyposazeniu
laboratorium akredytowanego;

e prowadzi¢ prace przygotowawcze do badan w tunelu aerodynamicznym
(konfiguracja urzadzenia do badan eksperymentalnych w ramach projektu);

o dokumentowac prace w sposéb pozwalajagcy przygotowac¢ dokumenty rozliczajgce
projekt.

Osoby zainteresowane stanowiskiem przed rozmowa kwalifikacyjng otrzymaja do
wgladu czesc¢ opisowq projektu, co pozwoli na szczegbétowe zapoznanie sie z
programem badan przewidzianych w projekcie.

Wymagania:

1. Doswiadczenie zwigzane z obliczeniami, pozyskiwaniem danych, analizg wynikéw
przy uzyciu jezyka programowania Python,

2. Wymaganie formalne: uzyskanie stopnia doktora nauk technicznych w podmiocie
innym niz Instytut Techniki Budowlanej, nie wczesniej niz 7 lat przed rokiem
zatrudnienia w projekcie;

3. W okresie pobierania tego wynagrodzenia nie bedzie mozliwosci pobierania
innego wynagrodzenia ze srodkéw przyznanych w ramach kosztéw
bezposrednich
z projektéw badawczych finansowanych w ramach konkurséw NCN;

4. W okresie pobierania tego wynagrodzenia nie bedzie mozliwosci pobierania
wynagrodzenia u innego pracodawcy na podstawie umowy o prace, w tym
rowniez
u pracodawcy z siedzibg poza terytorium Polski;

5. Biegta umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym pakietu MS Office;

6. Rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne oraz pisania prac naukowych w jezyku
angielskim.

Oferujemy:

1. Zatrudnienie na umowe o prace na petny etat na stanowisku post-doc od
01.04.2024 r. na 22 miesigce.

2. Miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 11 666,66 zt wraz z pozaptacowymi
kosztami pracy (tj. okoto 9 683,00 zt brutto).

3. Szeroki pakiet socjalny.

4. Przyjazng atmosfere pracy.



Osoby zainteresowane nasza oferta prosimy o przestanie do dnia 24 marca
2024 r. ponizej wskazanych dokumentow:

1.
2.

6.

Zyciorys zawodowy.
List przewodni przedstawiajgcy doswiadczenie naukowe i cele zawodowe
kandydata/tki (1-2 strony).

. Liste 3 najwazniejszych publikacji z krétkim opisem wiasnego udziatu w ich

realizacji.
Kopie dyplomu doktorskiego lub oswiadczenie, ze doktorat bedzie obroniony
przed planowanym zatrudnieniem.

. Podpisane oswiadczenie, ze ITB bedzie jedynym miejscem pracy w okresie

zatrudnienia na tym stanowisku.
Podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych.

na adres e-mail: praca@itb.pl w tytule prosze wpisac: ,,Post-doc rekrutacja”.

Ocena aplikacji kandydatéw zostanie przeprowadzona przez komisje rekrutacyjna
powotang do przeprowadzenia konkursu. Po wstepnej ocenie przestanych zgtoszeh
wybrani kandydaci zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne. Wytypowane osoby
przed rozmowa kwalifikacyjng otrzymaja do wgladu czes$¢ opisowa projektu, co pozwoli
na szczegotowe zapoznanie sie z programem badanh przewidzianych w projekcie.

Wyniki konkursu zostang umieszczone na stronie internetowej Instytutu.

e Instytut Techniki Budowlanej, jako administrator danych informuje, iz Panstwa

dane osobowe zawarte w CV i liScie motywacyjnym beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia rekrutacji na wyzej wskazane stanowisko. Klauzula informacyjna
o przetwarzaniu danych osobowych podana jest na stronie internetowej
http://www.itb.pl/klauzula-obowiazek-informacyjny.html

Podstawg podania danych jest art. 22.1 § 1 ustawy - Kodeks pracy z 16 maja 2018
r. (Dz.U. 2019 poz.1040, z pézn. zm.).

W przypadku podania szerszego zakresu danych, niz podany art. 22.1 § 1
Kodeksu pracy tj. imie (imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, date urodzenia,
miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia), CV i listy motywacyjny, powinny byc¢ opatrzone
klauzulg: ,,Stosownie do art. 6 ust. 1 lit.a rozporzadzenia PE i RE 679/
2016 RODO, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Instytut Techniki
Budowlanej, z siedziba w Warszawie, ul. Filtrowa 1, moich danych
osobowych w zakresie zawartym w niniejszym CV i liscie motywacyjnym
w celu przeprowadzenia rekrutacji”.

e Przystuguje Panstwu prawo cofniecia tej zgody w kazdym czasie.
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